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KARRIEREPODCAST

career to go

Als Gast in unserem Podcast career to go | O
gebt Ihr Studierenden und Absolvent:innen " "
spannende Einblicke in den Arbeitsmarkt esm'yarau§

und in Euer Unternehmen - direkt auf die Ohren
und aus erster Hand.

to go

#137 Career to go ®

Anbei findet lhr Infos zum Ablauf und
Hinweise fiir einen optimalen Prozess.

FIRST THINGS FIRST
gog Ihr findet eine:n geeignete:n Interviewpartner:in

BEDENKT DABEI:

« In welcher Abteilung bzw. Fachrichtung wollt Ihr Euer Employer Branding starken?
- Welches Teammitglied kennt den Alltag in Eurer Firma bereits gut?

- Wer kann die eine oder andere verriickte berufliche Erfahrung erzahlen?

- Und nicht zu vergessen: wem aus Eurem Unternehmen hort man gern zu?

Sobald Ihr Euch fiir eine:n Interviewpartner:in entschieden habt, kann der Prozess
starten, der normalerweise etwa 7 Wochen dauert. Zu Beginn bekommt lhr von

Eurem:Eurer Ansprechpartner:in eine Mail mit einem Buchungslink, liber den lhr
Euch selbst einen Termin mit unserer Moderatorin vereinbart.

Eine Markevon (] meinestadt.



ABLAUF
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PODCAST
VORGESPRACH

7 Wochen vor
Veroffentlichung

&

FRAGEBOGEN

6,5 Wochen vor
Veroffentlichung

5
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PODCAST
INTERVIEW

5 Wochen vor
Veroffentlichung

&
FREIGABE-
SCHLEIFE

4 Wochen vor
Veroffentlichung

VEROFFENT-
LICHUNG

Tag X

Notwendige Teilnehmer:innen: Podcast-Gast, Kund:in, Interviewerin
Dauer: ca. 45 Minuten

Ziel: Kennenlernen, inhaltliches und technisches Briefing fiir das Interview,
Aufnahmetest (siehe Hinweise unten)

Nach dem Vorgesprach bekommt Ihr innerhalb von 48 Stunden einen individuellen
Fragebogen von uns zur Verfiigung gestellt.

Ihr schickt uns den ausgefiillten Fragebogen spatestens 2 Tage vor dem Interview
zuriick (Stichpunkte maglich).

Lasst die Inhalte von Eurer Kommunikationsabteilung bzw. der zustandigen Abteilung
priifen! Nach dem Erhalt des Fragebogens gehen wir davon aus, dass alle Inhalte
freigegeben wurden (die jeweiligen Personen kénnen auch mit in das Vorgesprich).

Notwendige Teilnehmer:innen: Podcast-Gaste, Interviewerin

Dauer: ca. 60 Min

Ziel: Aufnahme des Gesprachs fiir eine circa 20-miniitige Podcast-Folge
Voraussetzungen: Laptop, Headset, ein ruhiger Raum

Ihr erhaltet die fertige Podcast-Episode zur inhaltlichen Freigabe
(max. eine Korrekturschleife)

Bitte gebt uns rechtzeitig Bescheid, falls Ihr Ianger als eine Woche fiir die Freigabe
benotigt, dann miissen wir den Prozess erweitern!

Ihr erhaltet ein umfassendes Media-Package von uns zur Verbreitung
der Folge auf Euren eigenen Kanalen.




ANFORDERUNG: TECHNIKPODCAST-GAST

g Aktueller Google Chrome Browser wird benotigt oder Microsoft Edge Browser

@ Die Qualitat des Mikrofons beeinflusst den Erfolg der Podcast-Episode mal3geblich
4 (hohe Absprungrate der Horer:innen bei schlechter Qualitat)

@ Sucht einen Raum auf, in dem Ihr komplett ungestort seid und der moglichst wenig
hallt (besonders kleine, moblierte Raume eignen sich dafiir)

Wir und einige unserer bisherigen Gaste haben gute Erfahrungen mit diesen beiden

Mikrofonen gemacht: Rode USB-Mikro und Liam & DAAN USB-Mikro

ANFORDERUNG: FOTO PODCAST-GAST

Maglichst hohe Auflosung

Ideale Bildhohe: 1920px

Mindestens Portrait-Ausschnitt
(je mehr vom Korper zu sehen ist umso besser)

Platz vom Kopf Bildrand beachten
(s. Abbildung rechts)




BEST PRACTICES

So ist es gut

#156

Von der Praktikantin

zur Senior Consultant

Sidika von Concentro erzéhit

Thumbnail

\F Originalfoto

to go

Passt eine Karriere
im Vertrieb zu dir?
Flo gibt Einblicke

So eher nicht...

Inspiration
zum Anhoren
career to go -
Podcast

Passfoto Gruppenfoto

Wir winschen

Euch viel Erfolg mit
Euren Kampagnen
auf

Angeschnittener Kopf Zu groBe Entfernung
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